
Приложение  

 к постановлению президиума рессовета Профсоюза  

№ 1-05 от «28» января 2021 г.  

Об утверждении Положения  

«О порядке оказания  материальной помощи членам профсоюза  

республиканским Советом Профсоюза в особых случаях» 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке оказания материальной помощи членам профсоюза в особых 

случаях 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение определяет размер, условия и порядок 

оказания материальной помощи членам профсоюза – работникам системы 

образования Чеченской Республики в особых случаях. 

1.2. Положение разработано в соответствии с Уставом Профсоюза 

работников народного образования и науки Российской Федерации, 

Положением о Чеченской республиканской организации Профсоюза 

работников народного образования и науки Российской Федерации и 

рекомендациями ЦС Профсоюза. 

 

2. ОСНОВАНИЕ И РАЗМЕРЫ ВЫПЛАТ МАТЕРИАЛЬНОЙ 

ПОМОЩИ 

2.1. Минимальный размер оказываемой материальной помощи - 10000 

(десять тысяч) рублей, максимальный размер - 20000 (двадцать тысяч) 

рублей. 

2.2. Основания и размеры оказываемой материальной помощи: 

2.2.1. Чрезвычайные обстоятельства: стихийные бедствия, 

землетрясения, наводнения, пожары в жилых помещениях и прочее (в 

зависимости от материального ущерба) - до 20000 (двадцать тысяч) рублей; 

2.2.2. При наступлении заболевания члена профсоюза, требующего 

медицинского вмешательства: платная операция, платное обследование, 

платное стационарное лечение (в зависимости от степени тяжести) – от 10000 

(десять тысяч) до 20000 (двадцать тысяч) рублей;  

2.2.3. Смерть члена профсоюза - 12000 (двенадцать тысяч) рублей; 

2.2.4. Хищение имущества: кража имущества, грабежи и др. (в 

зависимости от нанесенного ущерба) – до 15000 рублей; 

2.2.5. Повреждение или уничтожение имущества (в зависимости от 

нанесенного ущерба) – до 15000 рублей. 



2.3. В исключительных случаях по решению председателя 

республиканской организации Профсоюза размер материальной помощи в 

особых случаях может быть более 20000 (двадцать тысяч) рублей. 

2.4. Для рассмотрения вопроса об оказании материальной помощи в 

республиканский Совет Профсоюза представляются следующие документы: 

1) выписка из протокола заседания профкома первичной профсоюзной 

организации об оказании материальной помощи члену профсоюза, 

занимаемой им должности, заверенной печатью профкома; 

2) заявление члена профсоюза об оказании материальной помощи в 

особых случаях с указанием основания; 

3) копия паспорта 

4) заявление о согласии члена профсоюза на обработку его 

персональных данных; 

5) ходатайство районного представителя рессовета Профсоюза 

6) банковские реквизиты члена профсоюза – заявителя; 

7) документы подтверждающие факт особого случая. 

2.5. В зависимости от причины обращения за материальной 

помощью членами профсоюза дополнительно представляются 

следующие документы в соответствии с пунктами: 

- при чрезвычайных обстоятельствах (стихийные бедствия, наводнения, 

пожары в жилых помещениях, в связи с хищением, кражей, повреждением 

или уничтожением имущества) - документ соответствующих органов, 

подтверждающий факт урагана, землетрясения, наводнения, оползней, 

пожара, стихийного бедствия, кражи или повреждения имущества и 

понесенного материального ущерба; 

- при наступлении заболевания, требующего платной хирургической 

операции, платного стационарного лечения или платного обследования - 

оригинал документов, подтверждающих платные услуги медицинского 

учреждения (договор услуг, кассовые чеки оплаты). Если расходы члена 

профсоюза на платные медицинские услуги составили менее 20 тысяч 

рублей, то компенсация устанавливается в размере 50% от затраченных 

им на медицинские услуги денежных средств. 

- в случае смерти члена профсоюза – работника системы образования, копия 

свидетельства о смерти члена профсоюза и документ, подтверждающий 

родство членов семьи, которому выплачивается компенсация. К членам 

семьи относятся отец, мать, супруг(-а), сын, дочь. 

 

3. ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ 

3.1. Выплата материальной помощи производится путем перечисления 

денежных средств на лицевой счет электронной карты члена профсоюза либо 



в кассе рессовета Профсоюза непосредственно заявителю при отсутствии у 

него банковских реквизитов. 

3.2. Решение об оказании материальной помощи в особых случаях и ее 

размере принимается распоряжением председателя организации Профсоюза 

в соответствии с настоящим Положением.  

3.3. Контроль за соблюдением установленного порядка оказания 

материальной помощи членам профсоюза осуществляется рессоветом 

Профсоюза и контрольно-ревизионными комиссиями Чеченской 

республиканской организации Профсоюза и первичных профсоюзных 

организаций. 
 


